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GABINETE DO PREFEITO

Gestédo 2021/2024

DECRETO N° 098/2022
24/11/2022

SUMULA: REGULAMENTA A APRESENTACAO DE ATESTADOS MEDICOS
E DECLARACOES DE ACOMPANHAMENTO DE FAMILIAR NO
QUADRO DE ESTAGIARIOS DO MUNICIPIO DE LARANJEIRAS
DO SUL-PR, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Laranjeiras do Sul, Estado do Parana, no uso de suas
competéncias que Ihe confere o Artigo 64, Inciso VIII, da Lei Organica Municipal;

Considerando a necessidade de regulamentar a frequéncia de estagiarios em atencéo a Lei Federal
de n.° 11.788/2008 de 25/09/2008.

DECRETA

Art. 1° - O acolhimento de atestados médicos no Quadro de estagiarios do Municipio de
Laranjeiras do Sul-PR, dar-se-& da seguinte forma:

§ 1° - Serdo aceitos atestados médicos com até trés dias consecutivos ou alternados
de dispensa médica no més, em parametro ao Artigo 88, da Lei Municipal 30/2004;

§ 2° - Atestados médicos com dispensa de quatro a sete dias consecutivos no més
serdo objeto de entendimento entre as Secretarias Municipais e 0s estagiarios
guanto aos descontos, exceto, para casos de doencas infectocontagiosas que serdo
sempre abonadas;

§ 3° - Atestados médicos com dispensa maior que sete dias consecutivos ndo seréo
aceitos por esta Administracdo Municipal exceto, para casos de doencas
infectocontagiosas que serdo sempre abonadas.

Art. 2° - O acolhimento de atestados ou declaracGes de acompanhamento de pessoa
doente da familia no Quadro de estagiarios do Municipio de Laranjeiras do Sul-PR, dar-se-a4 da
seguinte maneira:

§ 1° - Serdo aceitas declaragdes de acompanhamento com até trés dias consecutivos
ou alternados de dispensa médica no més, para acompanhar familiar somente de
primeiro grau;

8 2° - Declaragdes de acompanhamento com dispensa de quatro a sete dias
consecutivos ou alternados serdo objeto de entendimento entre as Secretarias
Municipais e os estagiarios quanto aos descontos;

8 3° - Declaragdes de acompanhamento com dispensa maior que sete dias

consecutivos ndo serdo aceitos por esta Administragdo Municipal.
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Art. 3° - O Departamento de Recursos Humanos recebera copia de todo e qualquer
atestado médico apresentado as Secretarias Municipais.

Art. 4° - Considerando o carater personalissimo do contrato de estagio, é vedado o
estagio em Escolas/CMEIS/Secretarias Municipais e demais reparticdes publicas por terceiros ou de
pessoa interposta. Ficando autorizado o remanejamento de estagiérios exclusivos do quadro para
suprir eventuais auséncias médicas.

Art. 5° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicGes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal, em 24 de novembro de 2022.
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